Bank Dobrych Praktyk

Obs?uga zdarzei /KMP Rybnik

19.12.2006.

ZATWIERDZAM
Rybnik dnia 10.11.2006 r.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DLA DOBREJ PRAKTYKI &bdquo;Obs3uga zdarzefi&rdquo;Podmiot zglaszajtcy DP

Komenda Miejska Policji w Rybniku
Podmiot/komérka organizacyjna realizujtca DP

Referat Dochodzeniowo- jledczy Sekcji Kryminalnej KMP w Rybniku
Komdérka (jednostka) wiod+ca &ndash; odpowiedzialna za realizacjeReferat Dochodzeniowo- jledczy Sekcji Kryminalnej
KMP w RybnikuPodmioty wsp&3pracujtce w realizacji DP

Sekcja Prewencji KMP, Komisariaty Policji podleg®e KMP w Rybniku (4) oraz Referat Operacyjno- Rozpoznawczy
Sekgcji Kryminalnej KMP w Rybniku
Osoba do kontaktow w sprawie DP (z jednostki zg3aszaj+cej) telefon/fax/e-mail
Osoba do kontaktéw w sprawie DP (z jednostki realizujtcej)
telefon/fax/e-mail

KRYTERIA DP
OPISObszar, w jakim zastosowana zosta3a DP

a. prewencja
b. dochodzeniowo &ndash; fledczy
C. postépowania administracyjne
d. kadrowo &ndash; szkoleniowy
e. logistyka
f. planowanie strategiczne i sprawozdawczofee
g. ksztadtowanie wizerunku Policji Podstawa prawna zadania realizowanego DPDecyzja nr 97/06 Komendanta
Miejskiego Policjiw Rybniku z dnia 04.10.2006r. w sprawie powo3ania grupy do obs3ugi zdarzefi na terenie Komendy
Miejskiej Policji w Rybniku.
KRYTERIA DP
OPISCel realizowany przez zastosowanie DP

Podniesienie jakofci przyjmowania zawiadomiefl 0 przestépstwie i wykonywania pierwszych czynnofci po
zgloszeniu.Sk+d wzié3a sié inicjatywa w zakresie wypracowania DP (krotka diagnoza)

Analiza ilofci zg3oszefi oraz jakofci obsiugi zdarzefi.Innowacyjnofee DP &ndash; réznica od dotychczasowego sposobu
postépowania

Weczefniej dy¢ ury do przyjmowania zawiadomiefi pe3ni? ka¢ dy policjant Referatu Dochodzeniowo- jledczego.
Obecnie tylko policjanci z wydzielonej grupy. Przedzia® czasowy, w jakim DP by3a/jest realizowana

Lipiec 2006 do nadal. Krotka charakterystyka dzialafi podjétych przy realizacji DP z uwzglédnieniem g36wnych etapéw
przedsiewziécia oraz rél poszczegoélnych uczestnikow

Grupa zdarzeniowa sk3ada sié z 14 funkcjonariuszy, z czego 5 prowadzi postépowania przygotowawcze oraz pes3ni
dy¢ury weekendowe, 9 funkcjonariuszy pe3ni dy¢ury zdarzeniowe oraz prowadzi czynnofci w ramach rekwizycji dla
innych jednostek. Korzyfci z zastosowania DP (efekty, wyniki, itp.)

Podniesiona jakofee obs3ugi zdarzefi, prowadzonych nastépnie postépowafi przygotowawczych.Sposob/metoda
pomiaru wynikéw ositganych w trakcie realizacji DP

Oceny okresowe danych funkcjonariuszy i calej grupy przez Naczelnika Sekcji Kryminalnej oraz Zastépcé

Komendanta Miejskiego nadzorujtcego pion kryminalny.

KRYTERIA DP

OPIS Uniwersalnofeae DP &ndash; ocena mo¢ liwofci zastosowania w innych jednostkach Policji

Istnieje mo¢ liwofee stworzenia grupy przy odpowiedniej ilofci etatdw w komoérce Sekcji Kryminalnej.Zasoby niezbédne do
zastosowania DP

(techniczne, osobowe)

Osobowe (14 f-szy, w tym kierownik grupy)
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Rzeczowe (pomieszczenia, zestawy komputerowe, samochody s3u¢ bowe)Skutki finansowe zastosowania DP
(ewentualny sposob finansowania)Brak.Dotychczasowy sposéb propagowania/
upowszechniania DP
Grupa zdarzeniowa dzia3a od lipca 2006r. do nadal, praktyka potwierdza ¢,e powo3anie tej grupy by3o celowe i

zasadne.
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